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Regulamin rekrutacji dia absolwentéw szkét podstawowych do pierwszej klasy w TUG.
Podstawa prawna:
&1

1. Rozdziat 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn.
zm.)

2. Ustawa z dnia 7.09.1991r. o systemie oSwiaty (tekst jednolity.: Dz.U. z 2018r., poz. 1457 ze
zmianami),

3. Art. 149, i art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 60 z pézn. zm.)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli,
szkot, placéwek i centréow (Dz. U. poz. 2431)

5. Postepowanie rekrutacyjne na rok szkolny 2023/2024 do klas | publicznych szkét
ponadpodstawowych (licedw ogdlnoksztatcacych, technikédw i branzowych szkét | stopnia) bedzie
przeprowadzane w terminach okreslonych zgodnie z zarzagdzeniem nr 9/2023 Lubelskiego Kuratora
Oswiaty z dnia 31.01.2023.

6. O przyjecie do klasy pierwszej Technikum Ustugowo-Gospodarczego ubiegac sie moga
absolwenci posiadajgcy Swiadectwo ukorczenia o$mioletniej szkoty podstawowej, o ktorej jest
mowa w art. 18 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oSwiatowe.

7. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do klasy pierwszej Technikum Ustugowo-Gospodarczego
powinni posiadac¢ zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U.z 2014 .
poz. 1184 oraz z 2017 r. poz. 60).
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1. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do klas pierwszych TUG dyrektor szkoty
powotuje:

. a) szkolng komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego,

. b) szkolny zespét ds. obstugi kandydatéw,

. ¢) szkolny zespét ds. naboru uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

u A W N

. Osoby wchodzgce w sktad komisji rekrutacyjnej, zespotu ds. obstugi kandydatéw i zespotu ds.
naboru ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego sg zobowigzane do
nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
naruszac dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

7. a) sporzadzenie listy kandydatoéw, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano wniosek, o ktérym mowa w art. 149
ustawy - Prawo oswiatowe, w tym zweryfikowano spetnianie przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym;

8. b) sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach, o ktérych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy -
Prawo oswiatowe;

9. ¢) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegélnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

10. d) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych oraz
sporzadzenie listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

11. Do podstawowych zadan przewodniczgcego szkolnej komisji rekrutacyjnej nalezy:

12. a) zwotanie i prowadzenie posiedzenia komisji, ustalanie dni i godziny posiedzen komisji, (prace
komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej 2/3
0s6b wchodzgcych w sktad komisji);

13. b) umozliwianie cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami o przyjecie do szkoty i zatgczonymi
do nich dokumentami;

14. Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zawieraja: date

posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkéw komisji

obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnieciach podjetych przez
komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego. Protokét podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji



rekrutacyjne;j.

15. Do protokotdéw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, o ktérych mowa w §
2 ust. 5, zatgcza sie listy kandydatow oraz informacje, o ktérych mowa w § 2 ust. 3, sporzgdzone
przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego.
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1. Laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty, sg przyjmowani
w pierwszej kolejnosci.

2. O kolejnosci przyjec kandydatéw do klasy pierwszej decyduje liczba uzyskanych przez nich punktéw
rekrutacyjnych.

3. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujace
kryteria:

1) wyniki egzaminu 6smoklasisty;

2) wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego i matematyki
oraz z dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez dyrektora ZSOW w Lublinie jako brane
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu tej szkoty;

3) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem;
4) szczegblne osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

1. a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie
szkoty, z wyjatkiem tytutu laureata lub finalisty ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytutu
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktorych
mowa w art. 132 ustawy Prawo Oswiatowe;

2.b) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w
szczegoblnosci w formie wolontariatu;

3. W przypadku przeliczania na punkty wynikéw egzaminu o$mioklasisty wynik przedstawiony w

procentach z:

. a) jezyka polskiego;

. b) matematyki; - mnozy sie przez 0,35

. €) jezyka obcego nowozytnego - mnozy sie przez 0,3
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. W przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych wymienionych na Swiadectwie
ukonhczenia szkoty podstawowej, za oceny wyrazone w stopniu:
8. a) celujgcym - przyznaje sie po 18 punktow;
9. b) bardzo dobrym - przyznaje sie po 17 punktow;
10. ¢) dobrym - przyznaje sie po 14 punktéw;
11. d) dostatecznym - przyznaje sie po 8 punktéw;
12. e) dopuszczajgcym - przyznaje sie po 2 punkty.
13. Za Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem przyznaje sie 7 punktow.
14. W przypadku przeliczania na punkty szczegélnych osiggnie¢ wymienionych na Swiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej za:
15. @) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewd6dzkim
organizowanym przez kuratoréw oswiaty na podstawie zawartych porozumien:

tytutu finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje sie 10 punktéw,

tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje sie 7 punktéw,

tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje sie 5 punktow;

1. b) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub
ogolnopolskim albo turniejem o zasiegu ogélnopolskim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 i art. 32a ust. 4 ustawy o systemie oSwiaty:

tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych objetych ramowym planem
nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 10 punktéw,



« tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym planem
nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 4 punkty,

tytutu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym planem
nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 3 punkty;

1. ¢) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu wojewdédzkim organizowanym
przez kuratora oswiaty:

dwéch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje sie 10 punktéw,

dwéch lub wiecej tytutdw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje sie

7 punktow,

dwéch lub wiecej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje sie
5 punktéw,

tytutu finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje sie 7 punktéw,

tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje sie 5 punktéw,

tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje sie 3 punkty;

1. d) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem, turniejem albo olimpiada o zasiegu
ponadwojewdédzkim lub wojewddzkim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 i art. 32a ust. 4 ustawy o systemie oswiaty:

dwoch lub wiecej tytutow finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych objetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 10 punktoéw,

dwéch lub wiecej tytutdw laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 7 punktow,

dwéch lub wiecej tytutéw finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 5 punktéw,

tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych objetych ramowym planem
nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 7 punktéw,

tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym planem
nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 3 punkty,

tytutu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym planem
nauczania szkoty artystycznej - przyznaje sie 2 punkty;

1. e) uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w ppkt a - d,
artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty lub inne podmioty dziatajgce
na terenie szkoty, na szczeblu:

miedzynarodowym - przyznaje sie 4 punkty,

krajowym - przyznaje sie 3 punkty,

wojewddzkim - przyznaje sie 2 punkty,

powiatowym - przyznaje sie 1 punkt.

8. W przypadku gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie z takich samych zawodoéw
wiedzy, artystycznych i sportowych, o ktérych mowa w pkt. 7, na tym samym szczeblu oraz z tego
samego zakresu, wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przyznaje sie
jednorazowo punkty za najwyzsze osiggniecie tego ucznia w tych zawodach, z tym ze maksymalna
liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktéw.

9. W przypadku przeliczania na punkty kryterium za osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w
tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu przyznaje sie 3 punkty.

10. W przypadku os6b zwolnionych z obowigzku przystapienia do egzaminu o$mioklasisty, na
podstawie art. 44zw ust. 2 (orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone), i art. 44zz ust. 2 ustawy o systemie oswiaty, (szczego6lne przypadki
losowe lub zdrowotne), przelicza sie na punkty oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka
obcego nowozytnego, wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przy czym za
uzyskanie z:

1) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:

1. a) celujgcym - przyznaje sie po 35 punktow,
2.b) bardzo dobrym - przyznaje sie po 30 punktow,
3. ¢) dobrym - przyznaje sie po 25 punktoéw,
4. d) dostatecznym - przyznaje sie po 15 punktow,
5. e) dopuszczajgcym - przyznaje sie po 10 punktéw;
2) wybranego jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:

1. a) celujgcym - przyznaje sie 30 punktow,
2.b) bardzo dobrym - przyznaje sie 25 punktéw,



3. c) dobrym - przyznaje sie 20 punktéw,

4. d) dostatecznym - przyznaje sie 10 punktéw,

5. e) dopuszczajgcym - przyznaje sie 5 punktéw.

6. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty, na
podstawie art. 44zw ust. 2 i art. 44zz ust. 2 ustawy o systemie oswiaty, przelicza sie na punkty oceny
z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego, wymienione na Swiadectwie
ukonhczenia szkoty podstawowej, przy czym za uzyskanie z:

1) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:

1. a) celujgcym - przyznaje sie po 35 punktow,
2.b) bardzo dobrym - przyznaje sie po 30 punktow,
3. ¢) dobrym - przyznaje sie po 25 punktoéw,
4. d) dostatecznym - przyznaje sie po 15 punktow,
5. e) dopuszczajgcym - przyznaje sie po 10 punktéw;
2) wybranego jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:

. a) celujgcym - przyznaje sie 30 punktéw,

. b) bardzo dobrym - przyznaje sie 25 punktow,
. ¢) dobrym - przyznaje sie 20 punktéw,

.d) dostatecznym - przyznaje sie 10 punktéw,
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. e) dopuszczajgcym - przyznaje sie 5 punktéw.
&

1. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatow z
problemami zdrowotnymi ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na
stan zdrowia potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

2. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu w szkole nadal bedg wolne miejsca, na trzecim etapie
postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria: a)
wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

. b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

. C) niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata,

.d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

. €) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

. f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

. g) objecie kandydata pieczg zastepcza,

. h) ocena zachowania,
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. i) procentowy wynik sumaryczny z egzaminu o$mioklasisty.
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1. Kandydaci do klas pierwszych w ZSOW mogg réwnoczes$nie sktadac wnioski o przyjecie do nie
wiecej niz trzech wybranych szkét publicznych i do dowolnej liczby oddziatéw w tych szkotach (przez
szkote rozumie sie szkote samodzielng lub typ szkoty wchodzacej w sktad zespotu).

2. We wniosku o przyjecie do szkoty kandydat okresla kolejno$¢ wybranych publicznych szkét w
porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych.

2a. Deklaracja wyboru oddziatdbw w szkotach ztozona przez kandydata jest $cisle uporzadkowang listg
okreslajaca kolejnos¢, w jakiej w procesie rekrutacyjnym beda rozpatrywane punkty rekrutacyjne
zgromadzone przez kandydata.

3. W procesie rekrutacyjnym kandydaci nie biorgcy udziatu w scentralizowanym elektronicznym
naborze w wojewddztwie lubelskim postuguja sie kopiami nastepujgcych dokumentow:

4. a) Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej, ktore jest réwnoczesnie potwierdzeniem osiggniec
o ktérych mowa w § 3 ust. 3 Regulaminu rekrutacji,

5. b) zaswiadczenia o wynikach egzaminu osmioklasisty,

6. c) dokumentéw potwierdzajgcych uprawnienia, o ktérych mowa w § 4 Regulaminu rekrutacji.

7. Trzy kopie dokumentoéw, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. a-b poswiadcza dyrektor macierzystej szkoty
podstawowej kandydata, (nie dotyczy kandydatéw do szkdt ponadpodstawowych biorgcych udziat



10.

11.

12.

w scentralizowanym, elektronicznym naborze w wojewddztwie lubelskim). Na prosbe ucznia, jego
rodzicéw lub prawnych opiekunéw macierzysta szkota podstawowa jest zobowigzana poswiadczy¢
przedmiotowe kopie uwzgledniajac jednak liczbe dokonanych wyboréw przez ucznia w systemie
rekrutacyjnym - w sumie nie wiecej niz 3.

. W procesie rekrutacyjnym dokonywany jest nabér do oddziatéw zgodnie z deklaracjami

kandydatoéw, dotyczgcymi preferowanego rozszerzenia programowego (ZSOW).
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. Kandydaci po zapoznaniu sie z wynikami rekrutacji zobowigzani sg do potwierdzenia woli podjecia

nauki w ZSOW sktadajgc w szkole oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 3 pkt. a-b
Regulaminu rekrutacji w terminie okreslonym

ogtasza sie

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO, A TAKZE TERMINY SKEADANIA DOKUMENTOW DO
KLAS PIERWSZYCH SZKOt PONADPODSTAWOWYCH | KLAS WSTEPNYCH SZKOE
PONADPODSTAWOWYCH, O KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 3 USTAWY PRAWO OSWIATOWE, Z
WYJATKIEM SZKOL POLICEALNYCH, BRANZOWYCH SZKOL Il STOPNIA ORAZ SZKOt DLA DOROSEYCH
NA ROK SZKOLNY 2023/2024 na podstawie § 11b ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z
dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz. U. poz.
2431), postepowanie rekrutacyjne na rok szkolny 2023/2024 do klas | publicznych szkét
ponadpodstawowych (licedw ogélnoksztatcgcych, technikéw i branzowych szkét | stopnia) bedzie
przeprowadzane w terminach okreslonych zgodnie z zarzagdzeniem nr 9/2023 Lubelskiego Kuratora
Oswiaty z dnia 30.01.2023.

. Nieztozenie potwierdzenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 1 jest rbwnoznaczne z rezygnacjg

kandydata z podjecia nauki w szkole, co oznacza skreslenie kandydata z listy przyjetych.

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy

kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska
kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do klasy
pierwszej TUG.

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do klas pierwszych ZSOW, jezeli w wyniku postepowania

rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych do klas pierwszych TUG. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

. Listy, o ktérych mowa w ust. 3 5, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w

widocznym miejscu w ZSOW w Lublinie. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do

przyjecia.

. Dzieh podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdérej mowa w ust. 5 jest okreslany w formie

adnotacji umieszczonej na liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i

kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy pierwszej TUG

. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z

wnioskiem, o ktérym mowa w pkt. 8. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktoéw, ktérg kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora ZSOW w Lublinie odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor ZSOW w Lublinie rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym
mowa w ust. 10, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora
szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Listy, o ktérych mowa w ust. 3i 5, podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane nie dtuzej niz
do czasu uptyniecia terminéw, o ktérych mowa w ust. 8 10, w postepowaniu rekrutacyjnym lub
postepowaniu uzupetniajgcym przeprowadzanego w danym roku kalendarzowym.

&7



1.)Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego w ZSOW szkota bedzie dysponowata
wolnymi miejscami szkota przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.
2. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
3. Do postepowania uzupetniajgcego stosuje sie odpowiednio przepisy niniejszego regulaminu.
&8
. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

_

dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktérym uczen uczeszcza do ZSOW.

2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata
whniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

&9
. Kandydaci do klas pierwszych w ZSOW wezmg udziat w scentralizowanym elektronicznym naborze.
Jezeli nasza szkota jest szkotg pierwszego wyboru sktadajg w sekretariacie podpisang przez

_

rodzicéw lub prawnych opiekunéw, deklaracje wyboru oddziatow w szkole lub w szkotach, o
przyjecie do ktérych sie ubiegaja.

2. Rekrutacja do szkét ponadpodstawowych biorgcych udziat w scentralizowanym elektronicznym
naborze odbywa sie w ten sposéb, ze kandydat przyjmowany jest do oddziatu znajdujgcego sie na
najwyzszej pozycji sposrod wszystkich oddziatow wskazanych w jego deklaracji wyboru, do ktérego
liczba punktéw rekrutacyjnych zgromadzonych przez kandydata, z uwzglednieniem postanowien §
3 i4 Regulaminu rekrutacji, jest wystarczajgca do przyjecia.

. Szczego6towych informacji dotyczacych elektronicznego naboru do szkét udziela sekretariat szkoty.

4. Wszystkie czynnosci administracyjne zwigzane z procesem rekrutacji do klas pierwszych w ZSOW

w

przebiegac beda zgodnie z zapisami Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE zwanej ,RODO".

Zgodnie z art. 99 ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych, rozporzadzenie bedzie stosowane
od dnia 25 maja 2018 r.
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. Kandydaci nieprzyjeci w procesie elektronicznego naboru do ZSOW mogga by¢, w przypadku
wolnych miejsc, przyjeci do szkoty po ztozeniu podania, na podstawie decyzji komisji rekrutacyjne;.
2. Przedmioty przeliczane w procesie rekrutacji do klas pierwszych w TUG w roku szkolnym 2021/2022

na punkty rekrutacyjne zostaty okre$lone w Zarzadzeniu Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty

Tabela przedmiotéw punktowanych ze Swiadectwa ukorficzenia szkoty podstawowej w rekrutacji do klasy
pierwszej w TUG

Przedmioty

realizowane .
Przedmioty

Typ jednostkii Klasa Zawod
punktowane

zakresie
rQzszerzomym




j. polski,

Technik
matematyka,
Tmt przemystu
Wos lastyka,
mody prasy
technika
j. polski,
matematyka,
Ist Technik stylista WOs
plastyka,
technik
j. polski,
matematyka,
Technik  ustug o
1ft i ) biologia biologia,
fryzjerskich
technika
Techmilkwim
Ustugowo-
Gospodarcze
j. polski,
Technik  ustug o matematyka,
1rt . i biologia
fryzjerskich biologia,
technika
j. polski,
Technik fotografii matematyka,
1at i geografia
multimediéw geografia,
technika
j. polski,
Techmiik fotografii "
1bt i geografia matematyka,
multimediiéw geografia,
technika
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