
Oferta rekrutacyjna na rok szkolny 2021/2022 
 

Oddział przedszkolny  

w Szkole Podstawowej nr 30 im. Króla Kazimierza Wielkiego w Lublinie  
 

ul. Nałkowskich 110, 20-470 Lublin 

tel. 81-744-61-10 

fax. 817446110 

e-mail: poczta@sp30.lublin.eu 

WWW: http://www.sp30.lublin.eu  

imię i nazwisko dyrektora: Małgorzata Wiślicka 

 

Dodatkowe informacje 
 

Jednostka publiczna/niepubliczna: Publiczna 

Budynek przystosowany dla osób niepełnosprawnych: Częściowo przystosowany 

Godziny pracy: 07:00 - 17:00 

Możliwość wyżywienia: Własna kuchnia 

Własny budynek: Tak 

Własny ogród: Tak 

Monitoring: Tak 
 

Opis jednostki 

 
Oddziały przedszkolne w Szkole Podstawowej nr 30 im. Króla Kazimierza Wielkiego  

w Lublinie stanowią integralną część bogatego życia szkoły  

i realizują założenia  programu wychowawczo - profilaktycznego   

oraz programu Szkół Promujących Zdrowie.   

 

Oddziały przedszkolne przeznaczone są dla dzieci 5 i 6-letnich.  

Zajęcia w oddziale będą prowadzone zgodnie z podstawą programową przewidzianą 

dla wychowania przedszkolnego. Dysponujemy własną, dobrze wyposażoną bazą lokalową. 

 

Zapewniamy dzieciom w oddziałach przedszkolnych: 

1. wykwalifikowaną, troskliwą i nowatorską kadrę pedagogiczną, stale podnoszącą swoje 

kompetencje; 

2. opiekę pielęgniarską w godzinach pracy gabinetu; 

3. bogatą ofertę zajęć dodatkowych – rytmikę, język angielski, religię, (oferta bezpłatna) 

i zajęcia taneczne i z robotyki (oferta płatna); 

4. profesjonalną pomoc logopedyczną, pedagogiczną, psychologiczną; 

5.  możliwość korzystania z sali gimnastycznej, placu zabaw, biblioteki, pracowni 

komputerowej; 

6.  realizację ogólnopolskich i lokalnych programów oraz projektów takich jak:  

Czytające przedszkola, Program Dary Zabawy oparty na założeniach koncepcji pedagogiki 

Friedricha Froebla; 

7. liczne imprezy, uroczystości przedszkolne i szkolne zgodne z kalendarzem pracy szkoły, 

http://www.sp30.lublin.eu/


8. udział  dzieci w konkursach oraz innych działań podejmowanych przez szkołę – akcje 

charytatywne, bale karnawałowe, pasowanie  na zerówkowicza oraz w spotkaniach 

i projektach organizowanych przez inne placówki czy instytucje współpracujące ze szkołą; 

9. kształtowanie nawyków zdrowego i higienicznego trybu życia;  

10. całodzienne wyżywienie: śniadanie, obiad, podwieczorek; 

11. zaangażowany w swoją pracę personel obsługi; 

 
 

 

  

 


